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OGGETTO: Determina Affidamento Diretto incarico di Medico Competente Ex D. Lgs.
81/2008.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 18, comma 1, lett. a) del D. Lgs. n. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del
datore di lavoro, quello di nominare il medico competente per 'effettuazione della
sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

VISTO l'articolo 36 comma 2 lett. a), del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 “Contratti sotto soglia

modificato dal D. Lgs n. 56/17 “Disposizioni integrative e correttive al D. Lgs. 18 aprile
2016 n. 50%;

VISTO il D.I. 44/2001, in particolare artt. 32, 33, 40, che consente la stipula di contratti di
prestazione d’opera intellettuale con esperti per particolari attivita;

CONSIDERATO CHE l'acquisto del servizio in oggetto rientra nel limite indicato nell’art. 36
comma 2 lettera a) del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 “Contratti sotto soglia” modificato dal
D. Lgs n. 56/2017 “Disposizioni integrative e correttive al D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50”,
e nel limite di spesa di € 10.000,00 fissato dal Consiglio d'istituto ai sensi dell’art. 33,
comma 1, lettera h;

CONSIDERATO che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di
questo Istituto, si rende necessario procedere all'individuazione del medico competente
per il servizio di sorveglianza sanitaria;

PREMESSO che ai sensi dell’art. 38 del sopra citato decreto legislativo per svolgere le funzioni
di medico competente e necessario possedere i titoli indicati nello stesso provvedimento;

VERIFICATO che non esiste tra il personale interno all’istituzione scolastica una figura in
possesso di specifiche competenze che consentano di assumere 'incarico di medico
competente;

CONSIDERATO che la dott.ssa MONDUZZI GIORGIA, specialista in medicina del lavoro, conosce
le situazioni sanitarie dei dipendenti avendone curato periodicamente gli accertamenti
sanitari periodici negli anni precedenti;

CONSIDERATO che si ritiene di procedere tramite affidamento diretto ad incaricare per
codesta prestazione il medesimo soggetto per ragioni di continuita legata al costante
monitoraggio dello stato di salute dei dipendenti e dei rischi connessi al mutamento delle
condizioni di lavoro;
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CONSIDERATO che il preventivo della dott.ssa Monduzzi é stato acquisito in data 30 settembre
2017 (Prot. 7158/B15);

CONSIDERATO che il preventivo risulta congruo con le disponibilita economiche della scuola;

DETERMINA

1. di affidare alla dott.ssa Giorgia Monduzzi, nata a Modena il 23 agosto 1974, medico
chirurgo specialista in medicina del lavoro, l'incarico di medico competente, per
I'adempimento degli obblighi previsti dal D.Lgs. n. 81/2008, per I'anno scolastico
2017/2018;

2. diriconoscere alla dott.ssa Giorgia Monduzzi il compenso lordo di € 975,00.

Il Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Maria Tedeschi)

Firma autografa sostituita a mezza stampa ai
sensi dell’art.3, comma 2, del D.Lgs. 39/1993

L’originale firmato é conservato agli Atti di questa Istituzione Scolastica



