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Prot. n. 9457/A. 15.b

Modena, 13/11/2018

DETERMINA A CONTRARRE

Amm.zione trasparente dell’lstituto Comprensivo 5 di Modena
Al DSGA dell’Istituto Comprensivo 5 di Modena

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
it R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente Famministrazione del Patrimonio e la Contabilitad Generale

dellg Stato ed il relative regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;
la L.7/08/90 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritio di accesso ai

il D.P.R. n. 275 delf'8 marzo 1999 “regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituziont

la legee 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";
il Decreto Legistativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sullordinamento del lavoro alle

il D.I. n. 44 dell'l febbraio 2001, “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni

il Programma Annuale per 'esercizio finanziario 2018, approvatc dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 56 in
il PTOF 2016/2018 dell'Istituto Comprensive 5 di Modena deliberato dal Consiglio d'Istituto;

necessita farmare il personale di segreteria sulle procedure relative alle “Ricostruzioni di carriera del personale
della scuola” in quanto codesta istituzione il personale amministrativo in organico non ha alcuna

che la spesa necessaria all'acquisto di cui sopra rientra negli stanziamenti pravisti e trova copertura finanziaria
la Comunicazione del MIUR Prot. n, 9537 del 14/12/2009 in cui “... si rammenta la necessitd di assumere

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 36 del 11/09/2017 con la quale & stato fissato in € 10.000,00 if limite di
spesa per assegnazione diretta della dirigente per acquisti di lavori, servizi e forniture come previsto dall’art. 34

VISTO
VISTA

documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO

scolastiche;
VISTA
VISTO

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;
VISTO

scolastiche”;
VISTO

data 12/02/2018;
VISTO
VISTO I'art. 57 del CCNL/ 2007 in merito alle collaborazioni plurime
RILEVATA

formazione specifica In materia;
ACCERTATO

nel Programma Annuale 2018;
VISTA

tempestivamente gh impegni di spesa...”;
VISTA

comma 1 del citato D.1. 44/2001;
VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

RITENUTO

VISTO

VISTO

RITENUTO

RITENUTO

la_legge 24 dicembre n. 228 “Disposizione per la formazione del Bilancio annuale e pluriennale dello Stato —
Legge di stabilitd 2013" nella parte in cui estende agli Istituti e scuole di ogni ordine e grado l'obbligo di
approvvigionarsi di beni e servizi mediante I'utilizzo di convenzioni presenti sul sito della CONSIP;

che alla data odierna non esistono convenzioni CONSIP attive per benifservizi oggetto della fornitura di cui
trattarsi;

che all'interno dell'amministrazione non sono presenti professionalitd dotate delle specifiche competenze
richieste per soddisfare la necessita sopra evidenziata;

di individuare come acquisibile il servizio tramite una procedura selettiva per la ricerca di un esperto/a in
praocedure di “Ricostruzioni di carriera del personale della scuola”;

che per la procedura selettiva per la ricerca di un esperto/a in procedure di “Ricostruzioni di carriera del
personale della scucla” prot. n. 885/A158 del 27/10/2018 non & pervenuta alcuna offerta;

che il sig. ETTORE FIORITA si & reso disponibile come esperto esterno in procedure di “Ricostruzioni di carriera
del personale defla scuola” a condizioni diverse da quelle stabilite nef bando prot. 9274 del 08/11/2018

it sig. Ettore Fiorita idoneo alla prestazione del servizio richiesto, in base alla documentazione presentata , ivi
incluso il CV.

che tutto quanto viste, considerato e rilevato costituisce parte integrante del presente decreto;
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DETERMINA

Procedure relative alle ricostruzioni di carriera del

personale delfa scuola (per un massimo di p. 18 ore).

P17 03 05 02 €.743,76

Responsabile unico del procedimento & il Dirigente Scolastico, dott.ssa Maria Tedeschi.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Maria Tedeschi
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